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PAGINA NEDISCRIMINARE,

Persoanele cu deficiente de auz
nu sunt auzite de stat

in Republica Moldova

sunt doar opt interpreti
licentiati pentru peste 3000
de persoane cu deficiente de
auz. Asociatia Surzilor din
Republica Moldova declara ca
din acest considerent membrii
sdi nu pot comunica eficient
cu medicii, judecitorii sau
lucratorii sociali.

Ludmila Mura nu aude. De mici
a simtit pe pielea ei cum e si traiesti
cu aceastd deficienta fizica in R. Mol-
dova. De cind este presedinta filialei
Chisindu a Asociatiei Surzilor este mai
aproape de nevoile persoanelor cu de-
ficiente de auz.

Opt interpreti
la 3000 de persoane

Cea mai mare problema cu care se
confrunta persoanele cu deficiente de
auz este lipsa de interpreti in instituti-
ile de stat. ,La spital sau in judecatorii
nu putem comunica cu medicii i, re-
spectiv, judecétorii. Nici o institutie de
stat din R. Moldova nu are un interpret
care ne-ar putea ajuta’, sustine Ludmila
Mura.

Ala Bargan, interpret in cadrul
Asociatiei Surzilor, spune ci din cei
opt specialisti licentiati in Moldova
doi activeaza in mun. Balti, iar alti sase
— in Chisiniu. ,In celelalte raioane nu
sunt interpreti calificati. Poate in une-
le localitati sunt persoane care cunosc
putin limbajul semnelor..; specifica
interpreta.

Ludmila Mura spune ci in mun.
Chisinau sunt 1600 de persoane cu
deficiente de auz. Sase interpreti nu
au cum face fatd solicitarilor tuturor
membrilor Asociatiei.

Vasile Cusca, seful Directiei Poli-
tici de Protectie Sociald a Persoanelor
cu Dizabilitati din cadrul Ministerului
Muncii, Protectiei Sociale si Familiei,
ne-a spus cé in R. Moldova sunt pes-
te 3000 de persoane cu deficiente de
auz. ,Nu cred ci este necesar ca fiecare
institutie sa aibd in state un interpret
calificat. Persoanele cu deficiente de
auz, de reguld, comunici in scris cu
alte persoane si doar in situatii excepti-
onale se recurge la ajutorul interpretu-
lui. In caz de necesitate, institutiile de
stat sau private solicitd un interpret de
la Asociatia Surzilor’; a mai spus Vasile
Cusca.

Natalia Babici, managerul oficiului
central al Asociatiei Surzilor, spune cé
in Republica Moldova nici o institutie
de invitamant nu pregateste specialisti
interpreti pentru persoanele cu defici-
ente de auz. ,Majoritatea interpretilor
nostri sunt copiii persoanelor cu defici-
ente de auz, care au urmat cursuri de
perfectionare la Centrul de Instruire
a limbajului semnelor din Moscova)
mentioneaza doamna Babici.

DICTIONAR JURIDIC

ConsTaNTIN TuRcANU, ex-consilier prezidential, si NATALIA BABicl, managerul oficiului central al Asociatiei Surzilor
la aniversarea a 70 de ani de la Infiintarea organizatiei

Discriminati la ei acasa...

Ludmila Mura afirméi cd in mun.
Chisindu sunt persoane cu deficien-
te de auz tintuite la pat. Deseori ele
nu se pot intelege cu lucratorii so-
ciali care le vin in ajutor. ,De multe
ori persoanele bolnave acuzi ci nu
beneficiazd de servicii calitative la
domiciliu. Lucratorul social nu cu-
noaste limbajul semnelor, iar uneori,
din cauza problemelor de sinitate,
persoanele cu deficiente de auz nu
pot scrie’; specifici Ludmila.

Eugenia Ceban, sefa Directiei Ge-
nerale de Asistenta Sociald din Chi-
sindu, confirmai cé in mun. Chisindu
nu existd niciun asistent sau lucréa-
tor social care si cunoasca limbajul
semnelor. ,Am solicitat institutiilor
superioare de invitamant care pregé-
tesc specialisti in domeniul asistentei
sociale si introduci o disciplind op-
tionald pentru studentii care doresc
sd invete limbajul persoanelor cu
deficiente de auz sau de védz. Nu cred
ci problema va fi solutionata in vii-
torul apropiat. Pentru asta e nevoie
de schimbat programul de studii in
institutiile superioare de invitdmant
in domeniu’, mentioneaza Eugenia

Ceban.

...5iin troleibuz

Ludmila Mura spune ci unele
persoane cu deficiente de auz nu be-
neficiazd de inlesniri pentru célitorie
in transportul public. Natalia Babici
spune ci in capitald sunt doar 250 de
persoane cu deficiente de auz care be-
neficiazd de indemnizatii pentru ci-
latoriile cu troleibuzul, cu toate ca in
oras sunt circa 1000 astfel de persoa-
ne. ,Cei care au gradul trei de invalidi-

Instigare la discriminare — orice actiune prin care o persoana incurajeazd, indeam-
nd, promoveaza, fie in scris sau verbal, comportamente care au drept scop discri-
minarea unei altei persoane sau a unui grup de persoane in baza oricarui criteriu
interzis de lege, prevazute in Conventia Europeand a Drepturilor Omului cét si in

Constitutia Republicii Moldova.

Grupuri vulnerabile — persoane cu venituri modeste sau care trdiesc sub limita mi-

nima a saraciei.

Victimizare — orice actiune sau méasuri la care recurge persoana sau institutia pentru
ase razbuna pe victima care a depus plangere privind discriminarea sa.

REePREZENTANTI Al ASOCIATIEI SURZILOR din Republica Moldova si ai Centrului de Instruire
aLimbajului Semnelor din Moscova, la un curs de perfectionare

tate nu beneficiaza de aceste servicii.
Credem ci aceste persoane sunt dis-
criminate’, afirma Natalia Babici.

Potrivit Regulamentului privind
modul de stabilire si de plati a com-
pensatiilor nominative pentru unele
categorii de populatie si alocarea de
mijloace financiare suplimentare, nu
toate persoanele cu grad de invalidita-
te beneficiaza de indemnizatii. “Com-
pensatii nominative pentru céldtoria
in transportul urban in comun in
mun. Chisindu primesc urmatoarele
categorii de populatie: invalizii de gra-
dul I si I, indiferent de cauza invali-
ditatii; invalizii din copildrie de gradul
I si II; copiii invalizi pana la 16 ani;
persoanele care insotesc un invalid de
gradul I sau un copil invalid’; se spune
in Regulament.

LiliaZAHARIA

~LINIA VERDE"”
pentru persoanele
cu deficiente de auz

Persoanele cu deficiente de
auzdin R. Moldova care au
fost discriminate se pot adresa
la filialele Asociatiei Surzilor
din Republica Moldova:

» Filiala Teritoriala Chisinau:
orasul Chisindu, str. V. Alecsandri 1,
tel.: (022) 73-11-90

» Filiala Teritoriala Centru:
oragul Calarasi, str. M. Eminescu 33,
tel.: (244) 2-28-78

» Filiala Teritoriala Nord: orasul Balti,
str. Sciusev 2, tel: (231) 2-23-44

» Filiala Teritoriala Sud:
orasul Cimislia, str. Livezilor 17,
tel.: (241) 2-57-27

SFATUL JURISTULUI

RUBRICA SUSTINUTA
DE JURISTA
DoOINA IOANA STRAISTEANU

INTREBARE: Ce pedeapsd poate primi
un cetdtean care a bdtut o persoand cu
dizabilitati?

Iulia Ciubotaru, Ungheni

RAsPUNS: Pedeapsa depinde de leziu-
nile corporale suferite de victimi. Daca le-
ziunile sunt usoare, raspunderea va fi con-
traventionald in conformitate cu art. 78 din
Codul contraventional (amenda de la 200
pana la 400 lei sau arest contraventional de
la 5 pana la 15 zile). Daca leziunile corpo-
rale sunt medii si grave, atunci agresorul va
purta raspundere penald conform art. 151
sau 152 din Cod penal (inchisoare de la 3
la 15 ani). Faptul ca victima este persoani
cu dizabilitati poa-
te avea importantd
la calificarea acti-
unilor agresorului
in vederea cresterii
pedepsei penale.
Art. 77 din Co-
dul penal prevede
circumstante agra-
vante la comiterea
infractiunii printre
care sunt: savarsi-
rea infractiunii din motive de urd sociala,
profitdnd de starea de neputintd cunoscuta
sau evidentd a victimei care se datoreazi
dizabilitatii. In limbajul drepturilor omului
infractiunile comise asupra unei persoane
din motiv ca este cu dizabilitati sau cé face
parte dintr-un grup etnic minoritar, sau
pentru cd este femeie, om in vérsti etc., se
numesc ,crime de urd” si atrag pedepse mai
aspre.

Daca aveti
si alte intrebari
de ordin juridic

sunatila
(022) 22-09-96

INTREBARE: Ce riscd o persoand dacdi
numeste intentionat o altd persoand cu
deficiente de auz cu calificativul ,,surd”?

Ion Mardari, Chisindu

RAspuNs: Cuvantul ,surd” nu este una-
nim acceptat de societate ca fiind injurios,
de aceea utilizarea lui nu atrage vreo ras-
pundere. Cu toate acestea, adresarea cétre
persoana sau despre persoana cu deficiente
de auz cu calificativul ,surd” riméne a fi
nepoliticos si trebuie evitat intr-o discutie
civilizata.

INTREBARE: Ce presupune discrimi-
narea indirectd? Cum poti demonstra in
instanta de judecatd cd o persoand a fost
discriminatd indirect?

Tudor Postu, Cantemir

RAspPuUNS: Discriminarea indirectd pre-
supune existenta unei norme de drept din
lege, hotardre de guvern, instructie etc.,
care, desi are un limbaj neutru, prin aplica-
rea in practicd duce la discriminarea unui
grup de persoane in baza unui criteriu in-
terzis. Ceea ce tine de probatoriu, trebuie
de inteles ca in fiecare caz aparte va fi ne-
voie de diferite probe pentru a demonstra
discriminarea indirectd. Minimum e nece-
sar de aritat care norméa de drept duce la
discriminarea unui grup de persoane, care
este acest grup, care este criteriul interzis
posedat de grup si in ce consta tratamentul
diferentiat si mai putin favorabil. Cazurile
de discriminare indirectd sunt complexe,
de aceea vi sfituim si v adresati avocatilor
care lucreazd in domeniul nediscriminarii
pentru a primi o consultatie individuald si
profesionista.

bzt 0-8S003-8003

Coalitia Nediscriminare a lansat Linia Nediscriminare, pentru a oferi consiliere si asistenta juridica
persoanelor supuse discriminarii. Orice persoana poate apela gratuit la numarul 0-8003-8003.
Operatorii - juristi cu experienta vor consulta victimele pe marginea problemelor invocate si vor oferi
informatii despre institutiile competente pentru a interveni in aceste cazuri.

Totodata, in cazuri grave de incalcare a drepturilor persoanelor discriminate sau a celor din grupurile
minoritare, victimele vor fi asistate/reprezentate de juristi in instanta de judecata.

Daca situatiile sesizate nu constituie cazuri de discriminare, dar este vorba despre incalcarea
drepturilor omului, acestea sunt redirectionate spre juristi specializati in domeniu.

Linia Nediscriminare este activa de luni pana vineri, intre orele 09:00-17:00.
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